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□ 推动江西“1269”产业链与人才链深度融合

的对策建议 

摘要：人才的储备和培育是区域经济发展的

根本动力，人才的规模、结构决定了区域的产业

链竞争力。本课题组在调研的基础上，形成了安

徽省、湖南省和河南省人才链与产业链深度融合

的经验：以制造业为基础形成核心产业链，将人

才需求向产业链靠拢，形成技术支持、生活保障、

环境优化等多维度的人才供给与产业匹配度等；

分析了我省人才链与重点产业链匹配度还不高等

问题；再次就构建产才融合新格局提出了四点举

措：（一）优化“科产教”融汇体系，深耕高端

人才培养路径；（二）开拓“内培外引”新模式，

打通人才供需协同通道；（三）打造数字人才集

聚“强磁场”，助力构建“数字赣军”；（四）

优化升级人才“引育用留”全链条，营造产业人

才发展新生态。 
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